
SEPTEMBRE / 
NOVEMBRE

10 s�ances 1er contact. Exercices-jeux pour acqu�rir les notions de base du travail th��tral. Expression 
corporelle, improvisations, rythmes et espaces. Coh�sion du groupe, respect de son travail et de 
celui des autres. Ecoute, attention et concentration. Choix d'un po�me. Aprendre � apprendre un 
texte.

DECEMBRE 3 s�ances D�finition du projet du spectacle de fin d'ann�e, choix des textes, distribution, lectures � voix 
haute.

JANVIER / FEVRIER 6 s�ances Lectures. Apprentissage du texte par cœur. Improvisation autour des personnages et des 
diff�rentes situations abord�es dans les pi�ces choisies.

MARS / MAI 11 s�ances Dramaturgie, mise en sc�ne, r�p�titions, choix des costumes et d�cors.
JUIN 2 s�ances (hors repr�sentations) R�p�tition g�n�rale, repr�sentations, bilan post mortem

Confiance en soi (prise de parole en public, s’affirmer au sein d’un groupe…). Confiance dans 
l’autre (compter les uns sur les autres, jouer face � ses camarades et face � un public, s’entraider 
et s’encourager). Apprendre � mener un projet � son terme. Canaliser son �nergie. Prendre 
conscience de sa pr�sence et de son corps dans l'espace. D�velopper son imagination, apprendre 
� �couter et � se concentrer. D�velopper sa capacit� de m�morisation d'un texte. 
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